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Antrag zur Aufnahme meines Kindes in eine 
„Notgruppe“ 

in der Kindertagesstätte  
(Stand: 15.04.2021) 

 

Aktuell liegt die 7-Tage-Inzidenz im Landkreis Osnabrück über dem Wert von 100, bei 
115,3 (Stand: 15.04.2021). Wir gehen davon aus, dass dieser Wert in den kommenden 
Tagen nicht sinken wird, so dass bereits ab Montag, dem 19.04.2021, vom Landkreis 
Osnabrück die Notbetreuung in Kitas angeordnet werden könnte.  

 
Da die Anzahl der Kinder, die für die Notbetreuung in den Kitas angemeldet werden, 
stetig zunimmt, können wir voraussichtlich nicht mehr allen Kindern einen Platz anbieten. 
Wir bitten Sie daher, diesen Antrag sorgfältig und vollständig auszufüllen. Dem Antrag 
muss ein Beschäftigungsnachweis des Arbeitgebers oder ein aktueller Dienstplan 
beigefügt bzw. schnellst möglichst nachgereicht werden. Eine Notbetreuung kann nur für 
die Tage in Anspruch genommen werden, an denen beide Eltern arbeiten. Um über die 
Platzvergabe in der Notbetreuung entscheiden zu können, benötigen wir vollständig 
ausgefüllte Anträge. Wir bitten um Ihr Verständnis. 

 
Bitte beachten Sie: Die Anzahl der Notbetreuungsplätze ist begrenzt. Bitte prüfen Sie   
daher sehr sorgfältig und kritisch, ob Sie tatsächlich eine Notbetreuung benötigen. 

 
 

Sorgeberechtigte 
Person 1: Name, Vorname, Geburtsdatum 

Person 2 (sofern vorhanden): Name, Vorname, Geburtsdatum 

Anschrift: Telefon-Nr. (tagsüber): 

 
alleinerziehend  

 
 

Kinder 
Name, Vorname, Geburtsdatum Name, Vorname, Geburtsdatum 

Einrichtung, die unter regulären Bedingungen besucht wird: 
 
           

Einrichtung, die unter regulären Bedingungen besucht wird: 

 

□  Ich bitte/Wir bitten Sie, mein/unser Kind 
    in der Notbetreuung aufgrund der  
    folgenden Begründung aufzunehmen. 
 
 
 

 

□  Ich bitte/Wir bitten Sie, mein/unser Kind 
    in der Notbetreuung aufgrund der  
    folgenden Begründung aufzunehmen. 
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1)  Berufstätigkeit 

Mindestens ein Sorgeberechtigter ist in der kritischen Infrastruktur oder in betriebsnotwendiger 
Stellung in einem Berufszweig von allgemeinem öffentlichen Interesse / Systemrelevanz tätig. 

Bitte beschreiben Sie, welche Tätigkeit Sie in Ihrem Beruf ausüben:  

 
Person 1: Beruf und aktueller Arbeitgeber Beschreibung der Tätigkeit:   

 
 
 
Ausübung der Tätigkeit an folgenden Tagen: 
□ montags    □ dienstags    □ mittwochs    □ donnerstags    □ freitags 

Person 2: Beruf und aktueller Arbeitgeber 
 
 
 
 
 

Beschreibung der Tätigkeit:   
 
 
 
Ausübung der Tätigkeit an folgenden Tagen: 
□ montags    □ dienstags    □ mittwochs    □ donnerstags    □ freitags 

□ Betreuungsalternativen innerhalb und außerhalb der Familie sind nicht vorhanden. 

 

2) Härtefall 

Es liegt ein Härtefall zur Notbetreuung vor: 
Person 1 Beruf:  

□ drohende Kündigung  
 

□ erheblicher Verdienstausfall für mindestens einen 
Sorgeberechtigten 

Person 2 Beruf:  
□ drohende Kündigung  

 

□ erheblicher Verdienstausfall für mindestens einen 
Sorgeberechtigten 

 

□ Ein Nachweis des Arbeitgebers oder ein aktueller Dienstplan ist diesem Antrag  
   beigefügt. 
 

3.) Besondere Gründe zum Wohl des Kindes 
 

Name, Vorname, Geburtsdatum Begründung des besonderen Betreuungsbedarfes im Rahmen der Notbetreuung 
 

□ Mein Kind ist ein Vorschulkind und wird  
            voraussichtlich zum kommenden Schuljahr  
            2021/2022 eingeschult 

□ Mein Kind hat besonderen Förderbedarf, z.B.  
            Sprachförderbedarf, heilpäd. Förderbedarf 

□ Sonstige Gründe:_______________________ 

            _____________________________________   
 
 

Name, Vorname, Geburtsdatum Begründung des besonderen Betreuungsbedarfes im Rahmen der Notbetreuung 
 

□ Mein Kind ist ein Vorschulkind und wird  
            voraussichtlich zum kommenden Schuljahr  
            2021/2022 eingeschult 

□ Mein Kind hat besonderen Förderbedarf, z.B.  
            Sprachförderbedarf, heilpäd. Förderbedarf 

□ Sonstige Gründe:_______________________ 

            _____________________________________   
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4.) Betreuungsumfang 
 

Unter Berücksichtigung der vorgenannten Umstände ist eine Notbetreuung im folgenden 
Umfang erforderlich:  

 
Wochentag von (Uhrzeit) bis (Uhrzeit) 

 

Montag          19.04.2021 

  

 

Dienstag        20.04.2021 

  

 

Mittwoch       21.04.2021 

 

 

 

 

  

Donnerstag   22.04.2021 

  

 

 

  

Freitag           23.04.2021 

  

  

 

 
Wochentag von (Uhrzeit) bis (Uhrzeit) 

 

Montag          26.04.2021 

  

 

Dienstag        27.04.2021 

  

 

Mittwoch       28.04.2021 

  

  

Donnerstag   29.04.2021 

  

  

Freitag           30.04.2021 

  

 

Aufgrund der begrenzten Notbetreuungsplätze besteht auch während des Zeitraumes der 
Aufnahme in die Notbetreuung der Kita die Verpflichtung der Sorgeberechtigten, weiterhin 
durch geeignete Alternativen den Betreuungsumfang in der Kita so gering wie möglich zu 
halten.  

 

Ich bin damit einverstanden, dass meine/unsere personenbezogenen Daten zur Prüfung 
und Gewährleistung eines Anspruchs auf Notbetreuung während der 
infektionsschutzrechtlich veranlassten Schließung der Kindertagesstätte in der Zeit bis 
voraussichtlich zum 18.04.2021 von der Kita und vom Träger der Kindertagesstätte 
erhoben und verarbeitet werden dürfen. 

 
 
 
 
 

Datum, Unterschrift Elternteil 1  Datum, Unterschrift Elternteil 2 
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Antrag wurde geprüft und genehmigt 
 

□  ja  

□ nein 

 

_____________________________________________ 

Datum, Unterschrift + Stempel der Kindertagesstätte 


